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1. зАгАльнI положЕння
1.1. БлдгодIЙнд оргднIздцrя (БлдгодIЙниЙ Фонд "здпорукд)) (яадмi за

текстом - (Фонд))) створений та дiс на пiдставi Конституцii Украiни, Закону УкраiЪи <Про
благодiйну дiяльнiсгь ra благодiйнi органiзацiii). мiжвародно-правових договорiв iнших чинних
нормативних aKTiB та цьоIо Стат)ту,

l,2. Фонд здiйсню( свою дiяльнiс r ь на засадах закон Hocтi. г},14анностi. спiльностi iHTepeciB.
гласностi, добровiльностi та самоврядуванвя, ,Щiяльнiсть Фонду мае суспiльний характер, що rre
суперечить ij' взаемодiт з органами державноi влади i це позбавляс права на отимання державноi
допомоги.

1.З. Фонд набувас прав юридичноi особи з MoMeHTy'ii реестрацii в установлепому законом
порядку, Фонд ма€ самостiйвий баланс, поточний та iншi рахунки у банкiвських установaв,
круглу печатку, факсимiле. бланки, iншу атриблику юридичноi особи, може вiд свого iMeHi
уклаllати договори. набувати майвовi та пов'язанi з ними немайновi права, нести обов'язки, бути
позивачем та вiдповiдачем в сулi, госполарському сулi, третейському судi тощо.

1.4. Фонд поширюе свою дiяльвiсть на територiю Украlяи та iнших держав.
1.5. У своiй дiяльностi Фопд у встановлевому законом порядку та в межах наданоi

законодавством компетенцii взаемодiс з будь-якими юридичними особi!ми, в тому числi, ме не
обмежуючись, з оргatнами державцоj влади, мiжнародними i всеукраiнськими асоцiацiями,
освiтнiми й науковими устш]ов€lми буль яких форм власвостi, дер}кавними оргаЕами,
профспiлками, фондами, благодiйяими, громадськими органiзацiями, iншими об'еднаннями
громадян, науковими й освiтявськими мir{народними оргмiзацiями, доворlми, зарубiхними
закладами,

1.5. Фоцд ма€ право створювати вiдокремленi пiдроздiли, бlти засЕовником та учасником
iuших блалодiйних органiзацiй, а також спiлок, асоцiацiй, iнших добровiльних об'еднаяь,
зltiйснювати спiльну благодiйну дiяльнiсть, а також мати iншi права згiдно iз закояом,

1.7. Фовд не вiдповiдае за зобов'язаннями cвo'li гiасникiв.
1.8. ФоЕд створений на безстоковий час.
1.9. Фопд с неприбутковою органiзацiсю i не мае на MeTi одержання прибrтку для його

розподiлу Mix членами ФоЕду.
1.10.3аборовяеться розлодiл отримаЕих доходiв (прибркiв) або ix частини серед

засновникiв (учасвикiв у розумiянi I{ивiльного кодексу УкраiЪи), членiв Taкoi оргапiзацii,
прачiвuикiв (KpiM оплати iiнboi працi, яарЕцуваtrня €диного соцiального внеску), членiв органiв
управлiння та iвших пов'язаних з вими осiб. Дя цiлей цього абзацу яе вважасться розподiлом
отриманих доходiв (приб}ткiв) фiпансування видаткiв, визначених пiдпlякгом 1ЗЗ.4,2 пункту
l ] 3,4 с t . l 33 Податкового кодексу Украiни.

1,11. ,Щоходи (приблки) Фояду використовуIоться ви&пючно для фiвацсуваЕня видаткiв яа
утримання Фоплу, реалiзацiI мети (цiлей, завдаць) та яапрямiв дiяльностi, визвачених його
установчими документrlми.

1.12. Виплата компенсацiй та iнших виплат (у тому числi тих, цо е додатковим благом) на
користь працiвникiв благодiйноi органiзачii моrOIива за умови що TaKi компенсацii та iнmi
виллати пов'язанiз реалiзацiсю цiлей iзавдань благодiйноТ органiзацii, Розмiр таких компенсацiй
та iнших виплат у податковому (звiтному) роцi не повинен перевищувати 25 вiдсоткiв суми
понесених адмiнiстративпих витрат Taкoi благодiйноi органiзацii за податковий (звiтяий) piK,

1.13. У випалку припинення Фонду (у результатi його лiквiдацii, злиття, подiлу,
присднаЕня або перетвореяня), його аmиви передаються одпiй або кiльком неприб}тковим
органiзацiям вiдповiдного виду, або зараховуються до доходу бюджеry.

2. нАЙмЕнувдння Фонду.
2,1 Повне вайменування Фовду:
. украiнською мовою: БлАгодIЙнА оргАнIзАцIя (БлАгодlЙниЙ Фонд (зАпорукА>;
. АНГЛiЙСЬКОЮ МОВОЮ: ZAPORUKA CHARITABLE FOUNDATION
2.2 Скорочене найменуванця ФоЕду:



. украiвською мовоюl БФ (ЗАПОРУКАD;

. англiйською мовою: ZAPORUKA FoUNDATION

J. мЕтА, цIлI, сФЕри, нАпрями, зАвдлння тА Форми лIяJlьностt.
3.1. Щiлями Фовду с надання допомоги для сприяння закоIlним iкгересам бенефiцiарiв у

сферах благодiйноi дiяльвостi, визвачених Законом Украrяи (Про благодiйну дiяльнiсть та
благодiйпi органiзацiiD, а також розвиток i пiлтримка цих сфер у суспiльних iHTepecax,

3.2. Осяовною метою дiяльностi Фоtiду € благодiйЕа дiяльпiсть у таких сферЕж:

|D охорона здоров'я;

О лопо"о.а пос.раждалим вiд вiйни, насильства та катастроф;

О соцiальний захист та подолавня бiдяостi;

О опiка, пiклування та правова доlIомога;

lD психологiчнапiдrримка;
(D просвir нишька лiяльнiсть та ocвila;
lD науковiдослiдження;
(D роrчпrо*""рr.орiальнихгромад;
О сприяння обороноздатностi та захисту васелеЕЕя у вадзвичайних ситуацiях.
3.2.1. Метою Фонду не може б)ти одержання i розподiл доходiв серед засновникiв, членiв
оргалiв управлiння. iнших пов'язаних з ними осiб.
3.3. Освовними цацрямами дiяльностi Фонду е:
3.3.1. Надаввя соцiального супроводу та тимчасового безпечяого хитла

О органiзацiя безпечного житла для осiб iз важкими захворювацrrями (оЕкохворих,
важкохворих дiтей i дорослих, що проходять лiкування),

О лiдтримка внутрiшньо перемiцених осiб, бiхенцiв, постраждалих вiд насильства та
вiйЕи,

О сочiальний супровiд та допомога в адаптацij осiб у складвих життсвих обставинах.
3.3,2. Пiлтримка мелиципи та фiзична реабiлiтацiя

О фiнансування лiкуваЕня та меличних прогреlм,

о пiдтимка медичних устаяов, реабiлiтацiйних ценцiв та iuiцiатив,
О забезпечеппя достду ло якiсвого медичяого обалуговувдlня в YKpaiHi та за кордовом,
О участь у розробчi програм охорони здоров'я, соцiального захисry та реабiлiтачii.

3.3.3. Психологiчна пiдгримка
О психосоцiальва допомога люлям, якi пережили BoKKi захворювання. втрату рiдних.

насильство, вiйськовi дiТ,

О спецiалiзованi програми психологiчноi пiлгримки для дiтей, пiдлiткiв, жitloк та родин у
кризових ситуацiях.

3.3.4. Пiлтримка жiнок ta дiгей у кризових сиryацiях
(D допомога жертвам домашнього, ссксуtшьяого та воспвого насильства,
О соцiа,rьна адалтацiя та юридична пiд.гримка.

О гуманiтарна допомога (харчуванЕя, медикаменти, речi першоi необхiдностi),
О допомога жiнкам i дiтям, якi втратили житло та засоби для iснуваяня.

3.3.5, ,Щопомога особам, що постраждали вiд вiйяи
(D психологiчва, медична та соцizuъва реабiлiтацй,
О сприяння адалтацii до мирвого хитгя,



О пiдтримка BeTepaHiB та вiйськових, що повертаються з фронту.
3.3.6, Просвiтничька дiяльнiсть та ocBiTa

О формування кульryри благолiйностi,

О навчальнi програми та тренiвги з соцiального захисry, реабiлiтачii', прав люлини,

О lмl чення спонсорiв. MeueHariB Ta.aoHopiB,
-3.J.7. HayKoBi дослiдження та мiжнародна спiвпраця

О пiдтримка наукових дослiджень у сфер&х медицици, психологii, соцiальноi адаптацii.

О розробка та впроваджеtlня нових методик реабiлiтацii та соцiальноТ допомоги,
О розвиток мiжнародвого партtlерства у сферi охорони здоров'я, соцiа.пьного захисry,

допомоги бiжеяцям,
3.3.8. Розвиток територiальних громад

О лiатримка мiсчевих соцiальних iнiцiатив.

О сприяння реалiзацii дерхавних та регiонarльних програм з покращенвя охорони здоров'я,
соцiального захист} та реабiлiтачii,

З.3.9. Сприяння обороноздатностi та захисту населенtiя у пад3вичайЕих сиryацiях
О допомога цивiльному населеяЕю пiд час воев!lих дiй,
О пiлтримка iнiчiатив iз забезпеченвя безпеки та готовностi до надзвичайних ситуацiй.
О падання гр{анiтарноi, техвiчвоi, фiнансовоi або матерiальвоi допомоги вiйськовим

формуванням та вiйськовим частивам.
3,4. Завданнями Фонду с в устаЕовленому законом поряJIку та в межах ваданоТ компетенцit:

(D сприяння розвитку охорони здоров'я, забезпечення доступу до якiсного медичноIо
обслуговування la реабiлiтачiil

О пiлтримка осiб iз вФккими захворюванЕями (онкологiчними, рiдкiсними, хронiчними
тощо), iiнix сiмей, а також iвших бенефiцiарiв, що потребують медичноi допомоги;

О покращепня р{ов лiкувапtlя та реабiлiтацii осiб, що постФкдЕци вiд вiйни, васильства,
техногенних i природних катастроф;

О сприяння розробчi та впровад}кенню мiжнародних. нацiональних i мiсцевих програм )
сферi охорони здоров'я та реабiлiтацii.

lD наданпя соцiального супроводу, тимчасового безпечяого житла та ryMaнiTapнoi допомоги
ввутрiшвьо перемiценим особам, бiженцям, жертвам rrасильства та вiйни, людям, якi
втратили житло;

О сприявня соцiальfliй адаптацii та реiнтеграчii овкохворих, осiб iз iввалiдяiстю,
пострах{далих вiд вiйни та насильства;

О пiдтримка осiб, якi через фiзичнi або iншi вади обмежеяi у реалiзацii cBoii прав та
законних iH,lepeciв:

О сприяння соцiальяому захиату цаселення, зокрма осiб iз особливими потребами.

О сприяння захисту прав i свобод rподини, забезпечевня правовоi допомоги жiнкам, дiтям
та iншим вразливим категорiям;

О реалiзачiя програм психологiчвоi пiдтимки дIя осiб, якi пережили BФKKi захворюваrrнr,
втраry рiдпих, васильство чи вiйЕу;

о спiвпраuя з державними структурами. територiальними громадaми. мiжнародними та
нацiональними органiзацiями щодо реалiзацii програм соцiального захисту.

О злiйсвення просвiтницькоi дiяльностi щодо соцiального захисту, мелицини, прав людини
та реабiлiтацii;

О пiлтримка наукових дослiджень у сферах охорони здоровJя, соцiального за,чисry,
психологiчноi реабiлiтацii;



О сприявпя пiдвиценню ефективвостi благодiйвоi дiяльностi, створенню с}часних
станлартiв роботи благодiйних органiзацiй;

(D поширеппя iпформачii про можливостi благодiйвоi дiяльностi, за;ryчення меценатiв,
ловорiв, спонсорiв.

О яадання iнформацiйво-консультацiйвоi допомоги фiзичяим та юриличним особам у сферi
благодiйцостi;

О сприяння розвитку мiжнародноi спiвпрачi у сферах охорони здоров'я, соцiального
захисту, реабiлiтачii, прав людини;

О органiзачiя та участь у нацiональних та мiжнародних благодiйrrих заходах;

О надаяня грантiв (субграцтiв) iвшим неприблковим органiзацiям для реалiзацii
благолiйних програм.

о
З.5.ФоЕд здiйсцюе свою дiяльнiсть у таких формм:
I) безоплатна передача у власвiсть бенефiuiарiв коштiв, iвшого майна, а також безоплатпе

вiдс ryплення бенефiцiарам майнових прав;
2) безоплатна перелача бенефiчiарам лрава користувчlяня та iнших речових прав на майно i

майновi права;
З) безоплатЕа передача бенефiцiарам доходiв вiд майна i майвових прав;
4) безоплатне наданЕя послуг та виконавня робiт на користь бевефiчiарiв;
5) благолiйна спiльна дiяльнiсть та викона]lвя iнших KoHTpaKTiB (логоворiв) про благодiйну

дiяльнiсть|
6) публiчпий збiр благодiйних пожертв;
7) управлiння благодiйяими ендавментами;
8) виконаяня заповiтiв, заповiдальних вiдказiв i спадкових договорiв для благодiйноi

дiяльностi;
9) проведення благодiйrrих аукцiонiв, негрошових лотерей, коякlрсiв та iнших благодiйних

заходiв, не заборонених зalконом.
l0) на.ааппя фiнансовоi пiдтримки громадським об'€днанням, благодiйвим оргаяiзацiям та

iншим неприбутковим органiзачiям для ремiзацii li стац.пtоi дiяльностi. у тому числi
шляхом надання грантiв, цiльового фiяансування, спiвфiuаlrсувшrпя проектiв та програл.

З.б. Здiйсненця Фондом благодiйноi дiяльностi у виглядi над.lяня конкретних послуг (викоцанuя
робiт), що пiдлягають обов'язковiй сертифiкачii або лiцевзlвавяю, допускасться пiсля Taкoi
сертифiкачii або лiлензувl!ннrt в уставовJIеному закоЕодЕlвством УкрдЕи порядку.

4. прАвА тА оБов,язки Фонду.
4.1. Фонд мас право в уатавовлевому законом порrцку та в межtц надавоi законодавством

компетеяцii, зокрема:
4.1.1, Виступати учасником цивiльяо-правових вiдносин, набlвати майновi i немайцовi

права.
4.1.2. lдейво, органiзацiйно та матерiальио пiлrримувати iяшi благодiйнi органiзацii,

надавати допомогу в ix cTBopeHHi.
4.1.3. Олержувати вiд органiв державноi влади i управлiння та органiв мiсцеволо

самоврядуванпя iнформацiю, веобхiдву для реалiзацii cвolx цiлей i завдавь.
4.1.4. Вноси l и лропозицii до органiв влади i управлiння,
4.1.5. Розповсюджувати iнформацiю i пропагувати cBoi iдеi та цiлi.
4,1.6. Створювати вiдокремленi пiдроздiли, бути засновником та учасником iнших

благодiйних органiзацiй, а також спiлок, асоцiацiй, iнших добровiльних об'еднань, товариств
Bcix форм власностi, здiйснювати спiльну благодiйну дiяльяiсть, а також мати iншi права згiдно
iз законом.

4.1.7. Розпоряджатись майном та коштalми Фопду у порядку, передбаченому
законодавством Украiяи та Стат)том Фонду.



4.1.8. Сприяти практичвому здiйсненвю загальнодеря(авних, регiоЕальних, мiсц9вих та
мiжнародних програм, що спрямованi на полiпшення соцiально_екояомiчного становища.

4,1.9. 11олiпшувати матерiа.льне стаЕовище набувачiв.
4.1.10. Сприяти розвитку охорони здоров|я, пропагувати здоровий спосiб життr, надавати

медичну допомогу набувачам.
4.1.1l, Самостiйно вирiшувати питанпя про наданвя благодiйЕоi допомоги'ii набувачам,

викорис,lовуваги цiльовi ложерlвування. шо надаються благодiйниками на реалiзачiю
благодiйноi програми згiдно з }мовllми цього пожертвування.

4.1.12. Обмiнюватися iнформацiсю tа спецiалiстами з вiдловiдними органiзачiями
зарубiхних краiя.

4.1.13. ОргавЬовувати збiр благолiйних пожертвувань та BHecKiB вiд фiзичних та
юридичних осiб, iноземних держaв та мiжнародних органiзачiй.

4.1.14. Постiйно визначати форми, об'скти, суб'€кти i обсяги благодiйноj допомоги.
4.1.15. Вiдкривати рахунки (у пацiональнiй та iноземвiй валютах) в установах баякiв.
{.1.16. Засвовувати засоби Macoвoi iнформацii, пiдприемства i органiзацii, займатися

видавничою дiяльяiстю на неприбутковiй ocHoBi.
il.1.17. популяризувати свое iм'я (назву)! символiку,
4.1.18. Бути одержувачем та набувачем гуманiтарноi допомоги.
4.1.19. Встаяовлювати почесцi вiдзнаки i винагороди дlя осiб, якi мають заслули в

здiйсненяi статлних завдань.
4.1.20, Володiти, використовувати та розпоряджатися,, будь-якими об'ектами права

iнтелектуальноТ власностi.
4.1.2l. Приймати на роботу найманих працiвникiв для здiйснення цiлей та мети,

передбачених цим статутом.
4.|.22. Здiйснювати господарську дiяльнiсть. якщо iнше не встановлено ]aKoнoM i якщо ця

дiяльнiсть вiдповiда€ MeTi, для якоiвiн був створений, та сприяе ii досягненню, у тому числi через
товариства учасником (засвоввиком) якого с Фонд.

4.2. Фонд зобов'язаний забезпечити викон!lяня стат}тних завдань, вiльвий доступ до cBoii
звiтiв, документiв про господарську та фiнавсову дiяльнiсть.

4.3. Втручання державних органiв та службових осiб у дiяльнiсть Фонду, так само як i
втручання Фонду у дiяльвiсть державt{их органiв, слу}кбових осiб не допускасться, KpiM
випадкiв, передбачеЕих чинним зalконодавством Украiни.

4.4. Держава, i] органи i органiзацiТ не вiдповiдають за зобов'язанвями Фонду, а Фопд пе
вiдповiдас за зобов'язаннями держави, ii органiв, органiзацiй тощо. Фонд не вiдповiдас за
]обов'язаннями cвoii Учасникiв, а Учасники - за зобов'язаннями Фонлу.

5. УМОВИ ТА ПОРЯДОК ПРИЙЕЯТТЯ В УЧАСНИКИ ФОНДУ.
5.1. Фонд е благодiйrrою органiзацiсю, яка мас засновникiв, ласникiв та управляеться ними,

дiс на пiдставi Стат}ту, Активи Фонлу можlть формуватися засновниками! учасниками та
iншими благодiйвиками.

5,2. Засновяики Фонду е одпочасЕо i його учасникaми.
5.3. Учасниками Фонду мають право бути громадяци УкраiЪи, iноземнi громадяни, особи без

Фомадянства! якi досягли l8 poкiв, а такох юридичнi особи Украiни та iноземних держав, якi
беруть участь у реалiзацii статутних положеяь Фоrrду, визuаIоть i викон)rоть вимоги Стаryту,
надають Фонду кошти та матерiальяi засоби на благодiйяi цiлi, сприяють роботi та розвитку
Фонду. Учасниками Фонлу можуть бути юридичнi особи Bcix Форм власностi, KpiM органiв
державвоi влtци i органiв мiсцевого самоврядування, державних та комунаJlьних пiдприсмств,
установ iорганiзачiй, що фiнансlrоться з бюлжету.

5.4, Участь у Фондi е добровiльною.
5.5. Для того, щоб стати учасником Фонду, громаlulни та юридичвi особи УкраiЪи подають

заяву на iм'я Голови Правлiцня Фонду, яка розглядасться Загапьними зборами учасниками
Фонду. Особа приймасться в учасяики Фонлу в разi пiлтриманяя бiльшiстю учасник.!ми Фонду



рiшення про прийпятгя Taкoi особи до Учасяикiв Фояду. З iноземвими }^lасЕиками Фонду
) кладасться угода про участь у Фонлi.

6. УМОВИ ТЛ ПОРЯДОК ВИБУТТЯ З УЧАСНИКIВ ФОНДУ.
6.1 Кожен учасЕик мае право подати письмову заrtву про лобровiльне прилинення cBoci

участi у Фонлi не ранiше нiж за 30 кмендарних днiв до дати припинення участi на iм'я Голови
[lравлiння Фовду, Зага,rьнi збори приймають рiшення про припинення участi учаспика в Фондi
за поданяям Голови Правлiння фонду.

6.2. Учасник Фонду може вибути з Фонду у випадках:
6.2.1. Добровiльного виходу з Фонду на пiдставi подапоj письмовоi змви.
6.2.2. Примусового виключенвя з Учасвикiв Фояду.
6.3. ,Щобровiльний вихiд з Фонду проводиться за письмовою заявою особи, яка бажа€ вийти

з Фояду. Змва Учасяика ФоЕду розгляда€ться Заг&lьними зборами учасникiв Фопду.
6.4. Особа може б}ти примусово викJIючена з Фонду у випадку порушевня вимог чинного

заководавства, порушеня, вимог цього Статlту, систематичвого порушення правил
внгрiцlнього розпорядку Фоfiду, неучастi у голосуваннi в оргалах управлiння Фонду особисто
або через представника протягом понад 18 мiсяцiв, аморальноi поведiнки, або у разi, коли
подal,,Iьше перебуванЕя Taкoi особи в лавах учасникiв Фояду загрохт€ погiршенвям репlтачi'i
Фонду.

6.5. Виключення з Учаспикiв Фонду на пiдставi п,6.4 Статlту здiйснюсться рiшенням
Загмьних зборiв учасяикiв, простою бiльшiстю голосiв Учасникiв.

6.6. Суперечки у справах, що виникalють з вiдносин в Фонду, вирiшуються наступними
Загмьними зборами уrасникiв Фонду.

7. прАвА тА оБов,язки учАсникIв Фонду.
7.1. Учасвики Фонду мають право:
7.1.1. Оцlимувати вичерпну iнформачiю про його дiяльнiсть, у тому числi зяайомитися з

даними б)r(галтерського облiку та звiтностi:
7.1.2. Брати участь у Bcix заходах, якi проводить Фонд (ковференцiях, семiпарах тощо).
7.1.3. Обирати та бlти обраними до оргавiв Фонду.
7.1.4. Брати участь в роботi Фовлу брати участь у Bcix видах дiяльвостi Фояду, в тому числi

шляхом обговорення, голосуванrrя та прийяяIтя рiшевь з ycix питань дiяльностi Фонду;
7.1.5. вносити пропозицii до керiвних органiв Фонду;
7.I.6, звертатися в орrаяи Фонду для зalхисту cвo'ix законних прав та iHTepeciB;
7.1.7. Вийти у встановленому порядку iз учасникiв Фонду.
7.1.8. Учасцик може особисто здiйснювати своТ права на управлiння Фондом;
7.1.9. Набувати iнших прав, передбачених чинним законодaвством УкраiЪи та цим

Статутом;
7.1.10. надавати добровiльяу фiяансову та iншу майнову або особисry допомогу Фонду.
?.2. Учасники Фонду зобов'язанi:
7,2.1. Доцимуватися вимог законодaвства УкраlЕи, положень цього Статуту, локальпих

aKTiB Фонду, рiшепь Загальних зборiв учасникiв Фоцду.
7.2.2. !отримуватись правил внутрiшнього розпорядку Фопду, норм моралi та етики, не

допускати вчинеЕвя дiй, що призвомть або моrqпь призвести до погiршення реплацii Фонду,
немокпивостi досягвення мети Фонду. Учасяцкам Фовлу заборояяеться вчивяти дii, якi
перешкоджають або можуть перешкодити досягненню мети Фовду тощо.

7.2.З. всебiчво сприяти Фонду в його дiяльвостi, в тому числi у реалiзацii благодiйних
програм Фонду;

7.2.4 брати участь у роботi Загальних зборiв учасвикiв Фонду;
7.2,3. Дбайливо ставитися до майна ФоЕду.
7.2,4. Брати особисту участь у досягненвi мети Фопду.



7.2.5. Вt-tкоЕувати iншi обов'язки, що випливають з qинltого законодавства Украiни, цього
Стат}ту та лок&,1ьних aKTiB Фонду.

8, ДЖЕРЕЛА ЛКТИВIВ ЦОХОДIВ). ПОРЯДОК КОНТРОЛЮ I ЗВIТНОСТI
ФОНДУ. ПОРЯДОК ВИКОРИСТАННЯ МАЙНА I КОШТIВ ФОНДУ,

8.1, У власirостi Фонлу можуть перебувати р}хоме й вер}хоме майно, матерiальнi та
нематерiальнi аmиви, кошти, а також iнше майдо, придбане яа законних пiдставllх.

8.2. Фонд ма€ право здiйсвювати вiдносно майна та коштiв, якi зна,ходяться у його
власностi, буль-якi угоди, що ве суперечать його статутним цiлям та законодавству Украiни.

8.3. Майно та кошти Фонду складають:

Олагодiйнi внески:

Qоц.и.а майно, якi надходять безоплатно або у виглядi безповоротноi фiяансовоi
лопомоги чи добровiльних поrкертвувань;

Оасивпi доходи|

Qorпr,,а майно, якi надходять таким неприб}тковим органiзацiям, вiд проведення ii
основноi дiяльностi з урахуванням ворм чинного законодавства;

QoTauii або субсилii, отриманi iз лержавного або мiсцевого бюдхетiв, державних цiльових
фон,лiв або в межа,ч технiчЕоi чи благодiйноi, у тому числi гум iiтарноi: допомоги, KpiM дотацiй
на регулюванпя цiп на платнi послуги, якi яадаютъся таким неприбlтковим органiзацiям або
через них ix одержувачам згiдно iз законодавством з мgтою зниження рiвня таких цiн.

8.4. Джерелом формуваяня майва та коштiв Фонду ве можль бути кредити,
8.5. Майно та кошти Фонду не можуть бlти предметом застави.
8.6. Фонд здiйснюе господарську дiяльнiсть, чи створюе вiдповiднi юридичвi особи без

мети одержання прибутку, що сприяс досягн9нню ii стат}твих цiлей.
8.7. Фовд корисryеться самостiйнiстю у питанвях прийвяття адмiнiстративних рiшень,

використаtlня власних фiнаясових та матерiа..lьних pec}pciB вiлповiдно до вимог законодавства.
8.8. Фiuансова дiяльнiсть благодiйвоi органiзацii здiйсню€ться вiдповiдно до вимог

3аконодавства Украiни, Надходженвя до Фонду спрrмовуються виключпо на благодiйництво i
забезпечення дiяльностi у розмiрах та порядку, передбачених чинним законодавством, Фонд
може мати у власностi кошти та iнше маЙло, необхiдне для здiЙсвевпя Його статлноi дirльностi.

Розмiр витрат на адмiнiстративну дiяльнiсть не може перевищувати 20 вiдсоткiв доходу
Фонду у поточuому роцi.

Витрати, пов'язанi з управ,riuвям благодiйними еядавментами, llклlочаються до
адмiнiстративних витрат Фовду, якцо iяше не встановлепо змоном або правочином мiж Фондом
та благодiйником.

Заборовяеться розподiл отриманих приблкiв (доходiв) або ix частини серед засновникiв.
членiв оргапiзацiТ, прачiвникiв (KpiM оплати ii працi, нарахрЕlння €диного соцiального внеску),
членiв органiв управлiння та iнших, пов'язаних з пими осiб.

8.9, Фонд складас та подас фiнаясову, статистичну та iпшу обов'язкову звiтнiсть у порядку,
встановленому законом.

Правочини мiж Фондом та благодiйниками можуть визначати порядок складення та
наданця спецiальЕих звiтiвдля окремих благодiйникiв або ii правонасryпникiв лро використання
налаяих ними активiв.

iпформачiя про структуру та розмiр доходiв i витрат Фонду, а також умови використанЕя
його мтивiв для благодiйноi дiяльностi не с конфiдевцiйною iЕформацiсю або комерuiйною
та€мницею,

Звiтнiсть Фонду може мiстити iнформачiю про особи благодiйникiв або бенефiчiарiв за
умови згоди благодiйникiв, бенефiчiарiв або ii правонасцrпвикiв чи законвих представникiв,
якщо iпше яе визначено закоЕом.

9. ПОРЯДОК УТВОРЕННЯ ТА ДIЯЛЬНОСТI ОРГАНIВ УПРАВЛIНЕЯ ФОНДУ.



9.1. Органами управлirrвя Фонду с:

(D Загальнi Збори учасвикiв Фонду - вищий орган управлiпня Фондом;

lD Правлiння Фонлу - виконавчий орган Фонду;
(D Наглядова Рада Фонду - контрольно-ревiзiйний оргаЕ Фонду.

9.2. Загальнi збори учасникiв Фоцд/.
9.2.1. Загальнi 3бори учасникiв Фонду е вищим керiвним органом управлiяяя Фонлу. В

Фовдi проводяться черговi та позачерговi Зага.,rьяi Збори учасникiв Фояду.
9.2.2. Черговi Загальнi Збори учасникiв Фояду скликаються Головою Правлiння Фонду не

рiдше одного разу на piK.
9.2.3. Позачерговi Збори може б}ти скликано за iяiцiативою Голови Правлiння Фонлу,

наглядовоi Ради або на письмову вимогу одного з учасвикiв Фовду.
9.2.4. До складу Загмьних Зборiв учасникiв Фонду входять Bci прийвятi, яа день

проведенЕя Зборiв, Учасники Фопду, або iiвi поввоважвi представники. Зага.rьнi Збори
вважаються повновФкними, якщо на зборах присутвi 2/3 Bi.u зага.львоТкiлькостi учасникiв Фонду,

9.2.5. ПовновФкення Загальних Зборiв Учасникiв:
- визначають ocHoBHi перспективнi напрями дiяльяостi Фовду;
- затверджують Статут Фонду, вносять до нього змiни та доповневuя;
- визначalють структуру та склад виконавчих органiв Фонду
- обирають Голову Правлiняя Фонду, iнших члевiв Правлiнвя Фонду та вiдкликають

(звiльняють) ix повноваження;
- заслуховують та затверджус цорiчний звiт Голови Правлiнпя, а також затверджуе рiчний

бюдrкет та план дiяльвостi Фовду, пiдготовлевий Годовою Прамiяпя;
- затверджують 3разки печаток та штампiв, емблем, логотипiв Фояду, iншоi атрибутики та

символiки Фонду;
- реа.riзують право власностi на майно та кошти Фонду;
- приймають рiшення про вступ до об'€днань m вихiд з них;
- приймають рiшення про вступ та вихiд з Фонду учасникiв;
- приймають рiшення про реоргавiзацiю та лiквiдацiю Фонду;
_ приймають рiшення про створення та дiяльнiсть вiдокремлеяих лiдроздiлiв Фонду;
- приймають рiшення про надання )лiаснику Фовду поввоважень Еа управлiння;
- приймають рiшення про формування Наглядовоi ради Фояду та призначення Голови та

членiв I{аглядовоi ради Фонду.
9.2.6. Загальнi Збори можуть приймати рiшення з будь-яких iцших питань дяльностi

Фонлу, Bci рiшенця Загальних 3борiв Учасникiв оформлюються Протоколом Загальних Зборiв
Учасникiв, який пiдпису€ться Головою та Секрсгарем Загальних Зборiв Учасникiв,

9.2.7. Bci рiшення Загальцих Зборiв }хвалюються вiдкритим голосуваяням бiльшiстю
голосiв присутнiх учасникiв Залапьних Зборiв,

9.2.8. Голова Правлiння Фонду зобов'язаний, у 2_тижЕевий TepMiB до початку проведення
Загальlrих Зборiв учаспикiв ФоЕду, довести до вiдома учасникiв Фояду про проведецня Зборiв.

Про проведеняя Загальних Зборiв, учасники Фовду повiдомляються письмово iз
за,]наченням дати, часу i мiсчя проведепня Загальних Зборiв Фонду та порядку денвого Зборiв.
Зазначене повiдомленпя надсиласться одним iз насryпяих способiв:

l) цiнпим листом з описом вкладеняям;
2) вручасться особисто пiд розпис уповноваженому представнику вИповiдного учасника

Фонду;
3) повiдомленням на 9лекгронну пошту учасника;
9.2.9, Проект порядку деяцого чергових Загапьвих Зборiв учасвикiв Фонду готусться

Головою Правлiння Фонду на пiдставi пропозицiй членiв наглядовоi Ради, або будь-якого



Учасника Фояду, Проект затверджусться Головою Правлiвня та повiдомля€тъся учасникatм
Фонду у спосiб, визначений пунктом 9.2.8. цього Статуry.

9.2.10. Буль-який Учасник Фонду мае право вцмагати включеЕвя будь-яких питань до
порядку денного Ее пiзнiше пiж за 3 (три) робочих днi ло дати проведеняя чергових Заг&lьЕих
Зборiв Фонлу. повiломивши про це Голову Правлiння Фояду.

9.2.1l, Проекг порядку денного позачергових Загальних Зборiв уrасникiв Фоялу готуеться
I-оловою Правлiння Фонду на пiдставi пропозицiй осiб, якi визначенi пувктом 9,2.9. цього
Clal) l). ]аlверджусlься Головою Правлiння.

Про проведення позачергових Загarльяих Зборiв учасники Фонду повiдомляються у спосiб,
визначений пунктом 9.2.8. цього Стацту, не пiзнiше як за 5 (п'ять) робочих двiв до дати
проведенля позачергових Загальпих 3борiв Фонду.

9.2.12. На засiданнi Загальних Зборiв }часникiв Фон.чу обираеться Голова та Секретар
Загальних Зборiв та вирiшуються питання, якi вмюченi до порrцку денного.

9.2.1З. Bci рiшеЕвя, прийнятi на Загальяих Зборах учасникiв Фонду, фiксуються в
протоколах, Протоколи Зага,lьпих ЗборiвучасЕикiв Фояду пiдписlrоться Головоюта Секретарем
Загапьних Зборiв учасникiв Фонду. Ведевня протоколiв Загальпих Зборiв злiйснюе Секретар
Загмьних Зборiв. 3берiгання протоколiв Зага,rьвих Зборiв органiзовусться Головою Правлiння
Фонду.

9.2.14. Копii протоколiв чи витяги з Еих можрь бути наданi на письмову вимогу будь-якого
учасника Фонду.

9.2.15. на засiданпi Загzulьних Зборiв Фонду Mox(yтb б}ти присугнi iншi особи, запрошенi
I'оловою Правлiння Фонду.

9.2.16. Якцо Фонд ма€ одного учасника. рiшення, якi повиннi прийматися зllгfшьltими
зборами учасникiв Фонду, приймаються цим учасником одвоосiбно i оформлюються ним
письмово у формi рiшення.

9,3. Правлiшпя Фопду _ с викоЕавчим органом, що здiйснюе поточне керiвництво
дiяльвiстю Фопду та несе вiдповiдальвiсть за його ефекгпвне фуцкцiонувапня.

9.3.1. ,Щiючим керiвнuм оргавом мiж засiданвями З.гальЕих зборiв е Правлiння Фовду.
9.3.2. Правлiнпя Фовду вирiшуе Bci питання щодо роботи Фовду, KpiM тих, якi вiдяесено до

виключноi компеl енuii Загальних зборiв ласникiв.
9.3.3. Загальнi збори учасникiв Morqтb винести рiшення про передачу часIини cBoix

повноважень до компетенцii Правлiння Фовду,
9.3.4. Правлiння Фонду обирасться Загальними зборами учасвикiв на TepMiH - 5 poKiB.
9.3.5. У разi неможливостi Правлiнням Фовду викояувати своi повноваження та./або

вчинення Правлiвням Фонду дiй, цо суперечать iBTepecaM Фонду, за рiшевням Загапьних Зборiв
учасникiв повноваrкення ПравлiяЕя Фовду покJIадalютьая ва 3асвовяикiв Фонду.

9.3.5.1. У разi настанЕя обстatвин передбачених п.9,3.5, кожен iз Засвовникiв Фовду
надiлений повЕоважеЕЕями Голови Правлiння Фонду.

9.3.6. засiдання Правлiння Фонду скликаються головою правлiння Фонду за потреби, aJle
не рiдше нiж два рази Еа piK i е правомочним, якщо на ньому присутвi бiльше половиЕи члеltiв
Правлiння Фонду,

9,3.7. Повtlовахення Правлiвпя Фонду припиняеться виключно за рiшеЕням Загальних
зборiв Учасникiв.

9.3,8. Правлiння Фонду пiдзвiтне Наглядовiй радi та 3агальвим зборам расникjв,
9.3.9. Правлiння ФоЕду вадiлеяо такими повновilrкенtlями:

a Розробляти ocHoBHi валрямки та сT ратегiю дiяльностi Фовду, якi представляе та висувас
назатвердження Зага.rьних 3борiвl
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. здiйснювати управлiнllя поточною дiяльнiстю Фонду, забезпеч},rочи реалiзацiю
стратегiчних рiшень, ухвалсвих Наг.,1ядовою радою або ЗаrальЕими зборами засновникiв,

a органi]ов}вати та забезпечувати виконаяЕ-' програм. про€кIiв. заходiв та iнших iнiцiатив
Фояду вiдповiдно до його мети та налрямiв дiяльностi.

о Формувати та затверджувати бюджет Фовду, здiйснювати контроль за його виковаяням,
а також управляти фiнансовими ресурсами.a Розпоряджатися майяом, закрiплеЕим за Фондом, включаючи прийпяття рiшевь щодо
його використаяня, утримання. чи ро]порядження згiдно з чинним законодавством.

о затверджувати внррiшнi документи Фонду, включаючи положецrrя, процедури,
полiтпкп, правила внугрiшнього контролю. звiтностi. Егики. захисry бенефiцiарiв тощо.

. Приймати рiшення щодо надання благодiйноj допомоги, розглядати звернення та заяви

фiзичних i юридичцих осiб.
a Розглядаги та реаryвати на скарги. 3вернення та пропозицii. у тому числi:

о на поруш9ння етики, дискримiнацiю, випадки насильства або ексллуатачii;
о цодо якостi чи доступностi послуг Фовду;
о ва дii або бездiяльнiсть працiвникiв, волонтерiв чи представникiв Фояду.
о пропозицii щодо покрацеuвя дiяльностi Фон.ry.

. здiйснювати iншi повноваженвя, передбаченi стат}том, вц}трiшнiми докд,tентzlми
Фонду та рiшенпями вищих органiв управлiння, у межах сво€j компетеuцii.

. Вирiшувати iпшi питанвя поточноi дiяльностi Фонду, якi яе вiднесевi до викпючноi
компетевцii Загальвих Зборiв Фонду;

. Розробляти зразки печатки, штtмпiв, блацкiв, iншоi символiки Фовду,
9.З.10. Рiшеввя Прамiння Фовду с правомочяим, якщо за нього проголосувало не менш нiж

половина вiд загальноi кiлькостi присутнiх ва засiдавнi членiв Правлiнвя Фонду,
9.З.l l. До складу Правлiняя Фонду входять: Голова Правлiнвя, який входить до його складу

за посадою та iншi члеви Правлiння Фонду, обравi Загальяими Зборами учасникiв Фонду.
9.3.12. Голова Правлiння Фонду надiлений такими повноваженнями:
. безпосередньо представляс Фонд у вiдносинах з органами державноi влади. установами.

органiзацiями, судами, громадськими та мiжнародними орланiзацiями;
о органiзовус роботу Правлiння Фонду|
о робить заяви вiд iMeHi Фонлу;
a здiйснюе безпосередпе керiвництво Фондом;
a прийма€ оперативнi рiшення з питань повсякденяоi дiяльяостi Фон,ry;
. мае право пiдлису на фiнаясових док},r\4ентах;
о вiдкривас та закривати рЕцувки в уставовах банкiв;
a в межах стат}тних повяовЕDкець видае накази та розпорядженвя;. смикас черговi та позачерговi Загальнi збори учасникiв Фонду;
. повiдомlш€ учасяикiв Фовду про проведенвя Загальних Зборiв учасникiв Фонду у

порядку визначецому Стаryтом;
. готус проект порядку деяного Заг,tльних зборiв rlасяикiв ФоЕду;
. голову€ на загальних Зборах учаспикiв Фонду;
. голову€ на засiданнях Правлiяня Фовду;
a скликас Правлiняя Фонду;
. приймас вiд осiб заяви та iншi документи про прийнятгя учасвика Фояду;
a мас право затверд)кувати штатний розмад, укла,дати трудовi та чивiльно-правовi

договори. звiльняги прачiвникiв зtiдно з змонодавством, видав,lли накази та iншi
обов'язковi для працiвникiв акти та керуваги iхньою дiяльнiсгю;

. видае дорученяя, довiревостi, укладас угоди, розпоряджаеться майпом Фонду, здiйснюе
повнова}кенпя, що пе суперечать чияяому законодавству, стат}тним цiлям Фонду та не
являютъся викJIючною компетевцiею ЗагальЕих Зборiв.
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9.З.l3, Голова Правлiняя Фонду мас право першого пiлпису Bcix документiв, якi створюють
юридичнi зобов'язанЕя дл, Фонду (у тому числi договорiв, фiнансових докуl!lентiв, зtlяв,
,}вернень тощо),

9.З.l4. У разi немохливостi виконавпя Головою Правлiяня Фонду cвoiх повноважень з
поважних причин (тимчасова непрацездатнiсть, вiапустка. вiлрялrкення. смерть, iншi обставини,
що унеможливлюють виконilння повноважеяь), його повновaDкення, в тому числi право пiдпису
вiд iMeHi Фонду, переходить до кох{вого iз Засновникiв Фонду. Передача поввовФкень за цим
пувктом не поцебуе окремого рiшення, розпорядх(ення чи наказу.

9.3.15. Голова Правлiввя Фонлу звiтус про результати cBoei роботи наприкiнчi року на
Загальяих Зборах yracниKiв Фонду.

9.3.16. У випадку визнаЕшI роботи Голови Правлiявя Фонду незадовiльпою Загальнi Збори
можуть прийняти рiшенвя про переобрання Голови Правлiнrrя Фоrrду.

9.,l. На працiвникiв Фонду поширюеться зaконодавство УкраiЪи про працю, соцiальне
i9безпечення i сочiальне страхування.

9.5. За рiшенпям Загальних зборiв для потреб статугвих органiв Фовду мохlть
утворюватися дорадчi та iншi допомiхнi органи, тимчасовi та постiйпi. Положення про TaKi
органи затвердхуються Загальяими зборами Фонду.

9.6, Голова Правлiння Фонду може здiйснювати cBoi фуякчiй Еа громадських засадах
(безоплатно),

9.7. Головокl Правлiння Фонду може бути Учасник (засновник) фонду.
9,8. Наглядова рада Фопду - контрольпо р€вiriйцшм оргавом Фопд5l, який здiйсню€

контроль за дiяльнiстlо Фоtrду вiдповiдно до статутвих цiлей та законодавства Украlни.
9.8.1 Наглядова рада не втучасться у поточну олеративну дiяльнiсть Фояду, але мае

повноваженяя конц)олювам використшlня KotltTiB та дотриманЕя благодiйпоi мети оргаяiзацii,
9.8.2 У своiй дiяльцостi Наглядова рада керу€ться цим Стат)том, Законом Украiни "Про

благодiйrу дiяльнiсть та благодiйнi органiзацii" та iншими нормативво-правовими аюами.
9.8.З Наглядова рада Фопду скпадасться з цонайменше 3 (трьох) ласникiв Фонду, якi

обира!оться Загальними зборами строком на 5 poкiв. До складу Наглядовоi ради Фонду входить
Голова Наглядовоi Р tи та члени Наглядовоi рали Фонлу.

9.8,4 Членами НаглядовоТ раJIп можуть бути фiзичвi особи, якi мають досвiд у сферi
благодiйнос li. фiнансiв. права або соцiальноi дiяльностi.

9.8.5 До складу Наглядовоi ради не мо}кlть входити особи, якi одночасно займають KepiBHi
посади у Фопдi,

9.8.6 Члени Наглядовоi ради здiйснюють cBoi функцii яа громадських засадах або мож}ть
отримувати компеясацiю витрат, пов'язаних iз виконанням обов'язкiв.

9.8.7 Що повноваження Нагляловоi рали нмежи гь:

О *o"apono au лоrриманЕям Фондом його статlтних цiлей та використапням благодiйних
коштiв;

О оцiнка ефекгиввостi дiяльностi Фонду та викоцавпя його програм i просктiв;

О розглял звiтiв виконавчого органу Фояду та падzlвня вiдповiдних рекомепдацiй;

О npnanu""nn" rrезzцежвого ауди,гора-га конIроль за проведенпям аудиту фiЕансовоТ
звiтностi Фонду;

О 
"алапп" ре*о""пдацiй щодо внесення змiн до стат}ту, стратегiчrrоло планувапня та

розвитку Фондуi

(D поголження рiшень про створення вiдокремлених пiдроздiлiв. реорганiзацiю чи
лiквiдацiю Фонду;

|D rrадuпп" р.по""пдацiй загальцим зборам цодо вiдстороневня керiвника Фонду у разi
виявлення порушень або невiдповiдностi посадil
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О iншi повноваження, передбаченi цим Стат}том та законодавством.
9.8,8 засiдання наглядовоi ради проводяться не рiлше BiiK 2 разiв на piK. Позачерговi

засiданвя можуть скликатися за iнiцiативою Голови Наглядовоi ради або на вимогу не менше
нiж 75ол'ii членiв.

9.8.9 Рiшепня Наглrдовоi рали приймаються бiльшiстю голосiв присрнiх членiв,

9.8.10 Рiшення НаглядовоТ ради мають рекомендацiйний характер
9.8.1l Повноваження члена Наглядовоi ради припиняються } разi:

О закiнчення строку повноважень;

О добровiльного складання повноважень (на пiдставi письмовоi заяви);

О неможливостi виковання обов'язкiв за cTaItoM здоров'я або iншими обставинами;

О ухва.rеивя рiшенвя про вiдкликанвя члевiв Наглядовоi ради Загальними зборами

О виявлення конфлiкry iHTepeciB, несумiспого з дiяльпiсто у Наглядовiй ралi.
9.8.12 У разi дострокового вибугrя члена Наглядовоi ради, Зага.льяi збори приймають

рitчення про обрання нового члепа Еа вакантну посаду.

10. мIжнАроднл дlяльнIсть Фонду

l0.1. Спiвпращ з мiяФародними органiзацiями, фовлами, уряловими та яеурядовими
crp) K,l урами для реалiзацii гумаяiтарних. соцiальних та медичних прогрttм.

l0.2. Пiдтримка, допомога та розвиток системи охорови здоров'я шляхом з&,lученвя
мiжнародних партнерiв, експертiв та фiнансування.

l0.3. Наданпя мiжнародноi гуltlанiтарноi допомоги, включЕlючи пiдтримку бiжеяцiв.
вrrррiшвьо перемiщених осiб та постраждалих вiд вiйськових кояфлiкгiв або падзвичайних
ситуацiй.

l0.4. Взасмодiя з iнLцими краiнами. мiжнародними та фом;цськими органiзацiями у межах
компетенцii Фонду з пит{ць охорони здоров'я, соцiальяого з€цисту, психологiчноi лiдтимки,
реабiлiтацii та благодiйяоi дiядьцостi.

10.5. Оргавiзацiя спiльних ваукових дослiджень та розробка iнновацiйних пiд(одiв у сферi
медицини, психологiчяоi реабiлiтацii', соцiальяого захиоту та благодiйпицтва у партнерствi з
iноземними науковими устаflовами.

l0,6. Проведевня мiжнародних симпозiулtiв, ковферевчiй, нау(ово-практичних ceMiHapiB,
стажувань лля обмiну лосвiлом у сферах охорони здоров'я, соцiального захисту, лрlrв людиЕи та
благодiйнот дiяльяостi,

l0.7. Сприяння розвитку мiжяародного спiвробiтпичтва у сферi соцiа,,rьного захисту, прав
людини. медичних послуг та гуманirарноi доломоги,

l0.8. Допомога в реалiзацii мiжнародних лрограм технiчного спiвробiтництва, обмiну
досвiдом та запровадженню найкращих свiтових пракгик у сферах дiяльностi Фонду.

11. припинЕння дяльностI Фонду.
11.1. Припияенпя дiяльпостi Фовду може б}ти здiйснено шляхом його реорганiзачii чи

лiквiдацii,
l1.2 Реорганiзацiя Фоядi здiйснюеться шIихом його приедяltнвя до iяшоi благодiйяоi

органiзацii такого сtlмого статусу. Реоргавiзацiя здiйснюсться на пiдставi рiшевня Вицого
органу управлiвня - Загмьних зборiв учасникiв ФоЕду про припинення дiяльностi з
присднанням до iншоi бла( одiйно'i opl анiзачil rа рiшення TaKoi органiзачii. до якоi при€дн} юl ься.
про згоду на таке приеднавня.

1l.З При реоргаЕiзацii Фоцду його права й обов'язки переходrть до правонастулникiв.
Правонаступниками Фонлу у разi його реорганiзалii мас буги одна чи кiлька благодiйних
оргаlriзаuiй.
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l1.4 Фонд не може бути реоргавiзоваяий в юридичну особу, метою дiяльностi якоi €

одержання приблку.
11.5 лiквiдацiя Фоцду здiйсвю€ться у випадках:
l1.5.1 ПрийЕятгя вiдповiдного рiшеяпя ЗаftrльЕими зборами учасникiв;
11.5.2 За рiшенням суду. Пiдстави для прийвятгя сулом рiшення про лiквiдацiю

благодiйноi органiзацii визначаrоться законом.
11.6. При припипеЕвi дiяльttостi Фонду створюеться Лiквiдацiйна комiсiя, до якоi

переходять права управлiвня Фондом, контроль за продажем майна Фонду та покриття його
боргiв,

l1.7. Лiквiлачiйяу комiсiю створюють Загальнi збори учасникiв чи орган, який прийняв

рiшенця про припиЕення дiяльностi Фонду.
l1.8. У випадку лiквiдацii за рiшепвям Загальвих зборiв ласпикiв, Лiквiдацiйна комiсiя

створюсться з членiв Фопду.
l 1.9. Порялок лiквiлацii визначасться чиявим закояодавством Украiни.
11.10, У виладку припиЕення Фоttду (у результатi його лiквiдаrii', злиття, подiлу,

при€днання або перетворення), Його активи лередаютъся однiЙ або кiльком неприб}тковим
opl анiзацiям вiдпоsiдного виду, або зараховуються до доходу бюджету

l1,1l. У разi припияеЕяя юрцдичноi особи уставовчi документи якоi (або уставовчi
документи оргаЕiзацii вищого рiвня, на пйставi яких дiе пеприблкова органiзацiя вiдловiдно до
закону) передбачають передачу акгивiв одвiй або кiльком неприб)тковим органiзацiям
вiдповiдпого виду, iншим юридичним особам, що здiйсвюють недержавве пенсiйне
забезлечення вiдповiдпо до закояу (для недержавних певсiйfiих фовлiв), або зарахувzlння до
лоходу бюджету у разi припипення юридичвоj особи(у результатi il лiквiлацii, злиття, лодiлу,
присднання або перЕтворення) ii акгиви не можуть перерозподiлятись Mix членамп Фонду, i
llовиннi бути переданi однiй або кiльком неприб}тковим органiзацiям вiдповiдвого виду, або
зарахованi до доходу бюлжету у разi припинення юридичноi особи (у результатi Ii лiквiдацiI,
злиття, подiлу, присднмня або перетворения).

12. порядок внЕсЕнIIя змlн тд доповнЕнь до стАтуту Фонду.
l2.1. Змiпи та доповненЕя до цього Статуry ввосяться за рiшеЕням 3агальпих зборiв
учасuикiв.
l2,2. Рiшення на Заг&lьцих зборах ласникiв про внесення змiн та доповнеяь ло Статlту
приймасться З/4 (трьома четвертими) голосiв вiд загальпоi кiлькостi учасникiв, якi беруть участь
у Загальпих зборах учасникiв.
l2,3. Внесення змiя до Статуту оформлrI€ться викладевням Статlту Фопду у новiй релакtrii.
l2.4. Про змiни у CTaTyTi, Фопд повiдомляе орган ресстрацii у порялку та у строки, визначенi
чиняим закоцодавством Украiни. Змiни ло Статуry пiдлягsють державнiй peecTpauii у
встановленому законом порядку.

пlдпис

Голова Загальппх Зборiв Учасfiикiв

CeKpetap 3агальних Зборiв Учасникiв

\ýс
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.ЬV
Мiсmо Кuiв, Украiпо, ulосftrо?о KBi flHs aBi пuсячi dваdцяrпь шосmоео polgl.
Я, Набока О.В., приватний HoTapiyc КиiЪського мiського нотарiального округу, засвiдччю

справжнiсть пiдпису Онiпко Наталii ОлексiiЪяи, ДеписеЕка Антона Ва,rерiйовича, ,Ki зроблепо
у моiй присутностi.

Особу Онiпко HaTa.rii ОлексiiЪни, Денисенка Ан
встановлено, iх дiездатнiсть перевiрено.

зар

uй нопарiус

Валfрiйовича, якi пlдписaL,Iи докумеItт

i за J\Ъ в89/ з9о

gабоrа
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